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 نيروت انسددان     و  )همچ ن سددرمای   رشددد اقتصددادت و ت ييا ل امث مبرر بر  ن
، نيروت  سدتت هات  در نظری اسدت  هم اره در کان ن ت ج  اقتصداددانان قرار داشدت   

ب  مرور   ،اما   شدد یک  از ل امث ت ليد تلق  م   بيشدتر  ،نيروت کار  یا همانانسدان  
مفه م نيروت انسدددان  هدات جددیددتر،  در نظرید   و  هدات اييرویژه در دهد  بد  ،زمدان

انسدان ، دان،، مهار  و ن  ورت    ةسدرمایگسدتر  یاتت و در قال  مفاهيم  و ن  
  ایا تح ل  شددد دم تداکيدد    بر  نرشدددد بلتددمدد  اقتصدددادت    محرك  متزلدةبد 

 اسدت انسدان «  ةتغيير نگر  از »کميت نيروت کار« ب  »کيفيت سدرمای  ةدهتد نشدان
 لا  و گذارت در ماشديامشداب  سدرمای  ،گذارت در متابع انسدان سدرمای  ،لمثدر  و  

، بد  بددد   م1980  ةدهد  از  ،در ایا ودارو     در کدان ن ت جد  قرار گرتدت  ،تجهيزا 
انسدان   ةسدرماید ک  در  ن  شدمطرح  زا  رشدد درون  ةنظریهات مختلف  از  ویرای،

،   م ز  و یادگيرت و اسدتدلال شدد ک    شدتايت یک  از ل امث اصدل  رشدد پایدار  
ورت تردت و ایجداد  ردار سدددرریز در کدث بهرهاتزای،  زا،  درون تصددد ر  متغير بد

Stokey ,)  دن ال داردرا ب  1ورت کث ل امث ت ليد بهرهو در نتيج  اتزای، اقتصدداد  

ت ان  زا م ونرهات رشددد دشددده از مدلهات مطرحاز ویرای،  ،مثال  ط ر    ب2025
رشددد را با   ةنظرید ک   کر  اشدداره Gary et al., 1990و همکاران )  ة گرتب  مطالد

، تدادل زیادانسدان    ةاقتصداد يان اده پي ند زدند و نشدان دادند ج امع دارات سدرمای
  «کميت »جات  ب   ،دان، گذارت بيشدتر در  ترزندان )سدرمای   «کيفيت»سدمت را ب 
 ویکمقرن بيسدت  با ورود ب   دهتد، ک  ي د م جد رشدد پایدار اسدتتغيير م   ،ها ن

اقتصداد گيرت  و شدکث   دیجيتالرق م  )شددن و انقلا   با گسدتر  جهان   ميلادت،
شد اهد تجرب     د شدمشدخ   اهميت نيروت انسدان  بي، از گذشدت     ،بتياندان،
دهد نشدان م  ،ايير  ةدر بي، از وهار ده،  کشد رها  هات صدتدت داده  دربارةايير 

،    تيزیک   ةسرمای)در مقایس  با   انسان   ةسرمای  وابستگ  بيشتر ب   داراتک  صتایع  
انسدان ، شدرلا لازم برات   ةسدرمای  ند  در واقع،دارورت  ترت در بهرههمگرای  سدریع

Hardy ش د )ت سد  دانست  م درحالیاتت  و  کش رهات ت سد همگرای  اقتصادت  

2025, Sever &   
کار   تارز  اقتصدادبا لت ان    ي د  حسدا گ راك در کتا   ،در ایا وارو  

ده اسددت با رویکردت  کرتلا    رارز  کا  ةیو نظر  ت: رشددد اقتصدداد ذهت  ةيلاقان
کيد بر أاز نيروت انسددان  با ت را زا، تفسدديرت جدید هات رشددد درونانتقادت از مدل

 
1. total factor productivity 

https://www.journals.uchicago.edu/doi/full/10.1086/738002


 3 مزيني اح.
 

ها
ور

ش
ت ک

عا
طال

م
ة  

ور
 د

،
؟

رة 
ما

ش
 ،

، ؟
؟؟

؟؟
 

 

ترد ذها انسددان  و نق،  ن در رشددد  کارکرد متحصددرب  متزلة يلاقيت )ب  ةمق ل
   بيان کتد اقتصادت کش رها در بلتدمد  

در     از مطال ، تدویا شددده اسددت  ق  لمدر هفت تصددث و ويدمان    کتا 
هدف از تدویا کتا ، مفاهيم م رد استفاده در   لفبم  ،«مقدم »تصث اول با لت ان  

  در کتد م   مدرت    م ض ل  مت ندر   را   نو ابداد بحث و جات يال     محدوده  ، ن
 رشددد  متدارف  مت ن  ،«بلتدمد  رشددد   ةنظری  ةگمشددد   جزء»تصددث دوم با لت ان  

از  یک   ،در کتا   شددهمطرح ةاید تحليث و    شدتاسدان اقتصدادت با رویکردت  سدي 
 رشدد »  در تصدث سد م با لت ان شدده اسدت  ت ييا رشدد   مت نمفق د در    هاتحلق 

ابداد  ن   ورشدد اقتصدادت    ةنظریکتا  در قال     اصدل   ةاید  «،مد اقتصدادت بلتد 
رشددد   ةمثابب   ورتبهره  اتزای،»تا در تصددث وهارم با لت ان   شددده اسددت  مدرت 

يلاقيت   ترد بنق، مح رت و متحصدددر  برم ت   لفبم هاتاسدددتدلال  «اقتصدددادت
  مطرحکتا    اصدل   ةاید   در ایا وهار تصدث  بيان شد درشدد اقتصدادت    م ت ر  سدانب 
   شده استار ا   لفبم شتاس در وارو   رو   و

 ب دیدگاه ي د،    1هدف ار ا  اسدتحکام با  داردتلا     لفبم  هاتصدثادامة    در
بدیا صد ر  ک  در تصدث پتجم با لت ان   کتد؛ اشدارهکاربردت م ضد     ابداد  بري 
رشدددد م ج د در  هداتمددل  هداتبد  ودال،  «،در بخ، يددمدا  ورتبهره  اتزای،»

 وپردايت  است بخ، يدما  در اقتصاد کش رها    هاتواقديت  سدازتتحليث و کمّ 
 دررا   هداضدددرور  بدازتدریف بري  رویکردهدا و دیددگداه  ،در ودارو   دیددگداه مطرح

ت ليدکتتده )و ن    هاتبتگاه»  در تصدث شدشدم نيز با لت ان  کتد م   مطرحایا بخ،  
نظام حاکم بر بازار ن  ورت را در   لفبم «تتاورت و رشددد جهان   ت کتتدهمصددرف
در وارو   دیدگاه   کتد و تلا  م   داند م و غيرلادلان     رقابت غير جهان   ةلرصد

در تصددث هفتم با  ،نهایتدر     کتد   مدرت ایا شددرای    اصددلاح  براتي د الگ ی  را 
با   ،لفبم  «،یاتت ماهر و رشدد در کشد رهات کمتر ت سدد   کارت  نيرو غار »لت ان  

بر بحث ترار مغزها،   کيد أبا ت  پيشيا، ةگانش،  هاتثتصد  درت ج  ب  مطال  مطرح  
و  اسددت  پردايت   ت سددد حالترایتد رشددد در کشدد رهات در شددتاسدد ب   سددي 
تریا نظرا  ب  مهم  ،در ادام    کتد م  پيشدتهادایا وال،    رتع  برات  را راهکارهای 
   پردازیمم کتا   ةن یستد 

 
1. robustness 
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 ترين نكات کتابمروري بر مهم. 2 

هات  ورا نظری دن ال پاسدخگ ی  ب  ایا پرسد، کليدت اسدت ک    کتا  ب  ةن یسدتد 
را   بري  ابداد رشدد اقتصدادت  گرتت  هات صد ر رغم پيشدرتت)لل   رشدد متدارف

و   1«ذهت  ةکدار يلاقداند»  مدرت  دو مفه م جددیدد بد   ،بددیا متظ ر   کتدد نم ت ييا  
مد  و بلتدمد  رشد ک تاه  ةدهتد متغيرهات ت ضيحلت ان  ب   2«ذهت   ةکار ماهران»
هدات ارز ، قيمدت و رشدددد برات ت ييا نظرید ث اسدددت  ئدوراکد  قدا  ،پردازدم 

نام يلاقيت مغز انسدان ات ب نيازمتدِ دربرگرتتا جزء گمشدده  تاقتصدادهات  واقديت
جدیدتریا ویرای، از   متزلة ، بزاهات رشدد دروننظری   اسدت ک   مدتقد   وت  اسدت
متشددأ يلاقيت   ةبخ، دربارگرا و رضددایتات واقعنظری   کدامهات رشددد، هي مدل

ادلا   ،لت ان لامث ت ليد ب   ،نقد مفه م سددرمای   ن یسددتده در  شدد دمحسدد   نم 
ي د ارزشد  ب  محصد ل  ي دتسدرمای  اگرو  برات ت ليد ضدرورت اسدت، ب   کتد م 

مازادت   کتد، در واقعسد د دریاتت م   متزلةب   صداح  سدرمای  نچ      کتد اضدات  نم 
 تتهاو   ورت سددرمای پادا  بهره  ن   شدد د،و رقابت پردايت م   يطراسددت ک  بابت 

 ردیف  در  سدددرمداید   هسدددتتدد و  ارز    ةت ليددکتتدد   ل امدث  ،ط يددت  و  کدار  نيروت
 تریا  وت در ارز    لدامدث  ند   دارد،  قرار   انرژت  یدا يدام  م اد مدانتدد ) کمک  هداتنهداده

 ب  شرح زیر در ذها دارد: را ت ييا دیدگاه ي د س  گ ن  نيروت انسان 

کسد  ک  کارهات سداده را با هماهتگ ِ حداقل ِ مغز    .ماهرغير  الف( نيروي کار
اما حت  ایا سطح نيز   ، دستگاه  کردندهد )مانتد روشاو بدن انجام م 
  ایا ن   نيروت کار وتدان در دسددت ر کار نيسددت شدددن بدون  م ز   

  يستکتا  ن
هدات  کدار مدد از تتداورت  ةبرات اسدددتفدادکسددد  کد     .ذهني  مااهر ب( نيروي کاار
را بد  سدددط ح و   ت ان  نو م  بد   م ز  و تخصددد  نيداز دارد  ،م ج د

 د کردرجا  مختلف تقسيم 

 د ین ، محص لا  جد   تهادهیا  ةک  متشأ هم  کس   ي.ذهن  خلاق  پ( نيروي کار
محصد لا    لرضدةک     وسدتا  يتيلاق ایااسدت و    د يت ل  ةتاز  تهاو رو  
  سازدم  ممکامستمر  ط ر ب را د یجد 

 

  :کتد تقسدديم م   ن  ب  دو  نيز  ن  ورت تتاوران  را  در ایا وارو      ن یسددتده

 
1. creative mental labor 
2. skilled mental labor  
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مديا با رو     ک  برات ت ليد محصدد ل  شدد داطلاق م   قابليت ب   نخسددت،    ن  
همدان ت ليدد تلفا همراه بدا    مدانتدد   ؛رودکدار م هزیتد   بد   ةدهتدد جددیدد )کداه،

کد  برات ت ليدد قدابليت  اسدددت    ن   دوم   کمتر  ةامدا هزیتد  ،کدارکردهدات پيشددديا
 مانتد دان، ت ليد   ؛رودکار م جدید )اغل  همراه با رو  ت ليد جدید  ب    محص ل

ن     ةن  ورت تتاوران  ة  در سددایگ شدد  ه شددمتد در مقایسدد  با تلفا همراه قدیم 
تدا زمدان  کد  محصددد لا  جددیدد   ریشددد  دارد، ذهت يلاق  کد  در نيروت کدار دوم

 و  ؛یابد رسدد و رشدد ادام  م پي سدت  وارد بازار شد د، نرس سد د هرگز ب  صدفر نم 
از نجاک  يلاقيت انسددان  نامحدود اسددت، رشددد بلتدمد  نيز نامحدود ي اهد ب د 

زلم ب   1 زیسدت  محي    هاتپيرام ن  همچ ن وال، ب  شدرلا حث مسدائث  ،)ال ت 
ضدددرورت   )م ج د   برات اجرات کار مد تتداورت  ذهت  ماهر  ن یسدددتدده، نيروت کار

 ؛اسددت شددرلا لازم و کات    ذهت  يلاق  نيروت کار اسددت، اما برات رشددد بلتدمد 
، پيشدددرتدت بلتددمدد  و سددد د پدایددار ممکا  ذهت يلاق نيروت کدار بددونوراکد  
 یا قدیم  از الم)  بردارت از تتاورتاجرا و بهرهتتها   ذهت  ماهر  و نيروت کار  نيسدددت
بحث ایا   ن یسددتده  کتد ي د  ن  ورت ایجاد نم   دهد و ت اند انجامم   را  جدید 
هات  نظری   ةهم ةجزء گمشددد   ،داردکيد  أت مغز انسددان  ةانهات يلاقت انای بر  ک     را

هات ب  ن شدت   گاهداند  در ایا راسدتا ن یسدتده  م   اقتصدادت ارز ، قيمت و رشدد 
  ةدو لامث ت ليدکتتد   تق    ک   کتد ب  صددراحت ذکر م   وپيشدديا ي د هم اسددتتاد 

 لا ، م اد يام، ماشدياهمچ ن  ) هانهاده  دیگر   ط يدت  و کارگر:  وج د دارد 2ارز  
هدات کمک   قرار ت نهدادهامدتد)بد   3مددیریدت  در ردیف ل امدث ت ليدد   و  انرژت، بيمد 

تفداو     تریال امدث ارز    ول امدث ت ليدد  بيا    ،لدذا  ؛ تریاند  ل امدث ارز    ،دارندد 
 ش د  ث م ئقا

   رو  جدید ت ليد برات محصدد ل شدد د ک   گ ن  اسددتدلال م در کتا  ایا
بدا   ،امدا  دن دال دارد؛را بد مدد   هر واحدد و اتزای، سددد د ک تداه  ةکداه، هزیتد  مديا
  یابد شد د و تقاضدا و سد د کاه، م زودت اشد ا  م ماندن محصد ل، بازار ب رابت
تقاضددات جدید ایجاد  ،کاملاً جدید    محصدد ليلاقيت، ت ليد    ةدر سددای حال،باایا
و نرس سد د را از سدق لا ب   ي اهد داشدتهمراه  تر از ميانگيا ب يشدسد د ب  و  کتد م 

 
ورت  اتزای، بهره  مسير نخست،  دانست  است:ممکا    مسيررا نيز از دو    ورتبهرهن یستده در جای  دیگر اتزای،     1

محص ل جدید یا رو   را بستر دستياب  ب     ک   ن  بر تتاورتورت م تت  اتزای، بهره  ،دوم  مسيرو    ؛بر کارای م تت  
 داند  م  تتها راه رشد بلتدمد  و جدید ت ليد 

2. productive factors 
3. production factors 
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 باهر دو ن   نيروت کار )ماهر و يلاق   ،ایا الگ ها  در  ورا ک  ؛دانسدت  شدده اسدت
های    با درنظرگرتتا ایا تمایز، ح زهشدد دتجميع م انسددان «   ةلت ان »سددرمای

، تجار  يارج  ،ت زیع در مد ،  رشددد اقتصددادت ،گيرت ارز  و قيمتشددکثو ن  
ت جدید   ارزشد  ةنظری ،لذا  ؛دکرتغيير ي اهد   هات ن  ورتياسدتو سد  سد دت پایدار

تریا محرك و مهم  متزلةب  قيمت  ةبا نظری  ک  الزاماً  ورتبهره  برم تت لازم اسددت، 
 نيزقيمت    ةنظریبسدا  و  ،  بتابرایاشد دميا نم أتکث نظام اقتصدادت    ةکتتد تتظيم

پيشددرتت در   را  ات ک  بت ان جایگاه يلاقيتگ ن  ب  نياز داشددت  باشددد،بازبيت     ب 
 د انيز ت ضيح دتتاورت 

ه شدده اسدت؛ م ضد   بحث اشدار  بارةبري  م احث پيرام ن  درب   در ادام ،  
ک  در ت ليد نايال  نق، و جایگاه بخ، يدما  در اقتصداد کشد رها    ط ر مثال،ب 

  ؛ت سدد  سدهم رو ب  رشددت دارد یاتت  و درحالو اشدتغال کشد رهات ت سدد  دايل 
یا ایتک  ب  اشدت اه تلا  هات سدتت  رشدد اغل  نادیده گرتت  شدده  در نظری  ،اما

ک     ه شد دبخ، ب  همان روشد  سدتجيد ایا در   و رشدد   ورتاتزای، بهرهشدده اسدت 
هات  نظری هات    ایا واقديت یک  از وال،ش دم   انجامدر بخ، کالاهات تيزیک   

ادام  م  دهد ک    ن یستده ید   م حسا  ب گذارت و رشدد در بخ، يدما  قيمت
،    ذهت يلاق نيروت کدار ، در مقدایسددد  بداذهت  مداهر نيروت کدار  در بخ، يددمدا ،

  سددفر تیددای ک  در  یتده    کتد   وت از ایا مثال اسددتفاده م ترت داردنق، مهم
اما   ،شد دبتدت م   ط ق جدید    يدمت در جایگاهدر ذیث بخ، يدما  )  شدخصد 
  کتتدةلرضد   در ایا مثال  شد د  ن )سدفيت   در بخ، صدتدت سدايت  م   ةوسديل
امدا تح لا  تتداوراند  در صدددتددت   ؛نيداز دارد  مداهر  نيروت کدار تتهدا بد   جددیدد   يددمدت

  تحقق  ذهت  يلاق  نيروت کار ةسددای  ها درسددايت سددفيت   ةتیددان ردت در زميت
 یابد م 

بدیا ص ر  ک     ؛ش داشاره م حق ر ت ايترا  )پتتت   ب  م ض      ،در ادام 
دارندگان حق ر ت ايترا  از قدر  انحصدددارت بري ردارند و متدارف  در اقتصددداد  

 نالادلان    ط ر )ب  هات انتد قيمت و مقدار لرضدد  را کتترل کتتد  نرس سدد د  نم 
ش د  ال مطرح م بایا س   ،گيرد  لذاشکث نم رقابت   و    تر از ميانگيا بازار استيشب

ویژه در  )بدزمدان رقدابدت ت ان از حق ق مدالکيدت تکرت محداتظدت کرد و هم یدا م کد   
مث ت است  در ایا   پاسد  ن یسدتده  در ایا رابط   را اتزای، داد؟  بيا الملل    ةلرصد

)انتزال   از تتاورت پيشددتهاد دهد ک  در  ن   ب م کتد زیسددتيصدد ت تلا  م 
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 ازمج  یواحدها  کتتده از تتاورتهات اسدتفادهبتگاه  و  تتاورت  ةهات ت ليدکتتد بتگاه
ها تا ميان  ن ،د تبردار  ن ن اشددتتاورت بهره  ةابدا  کتتد   ،کتتد )یدت  لمث از هم
  در ایا شددرای  هم یابد رقابت جهان  اتزای،    شددکث گيرد و بدیا ترتي   تبازار

و شدددکداف در مددت شددد ندد و  متتفع م  تتداورتبرداران هم بهره  گدان وت ليددکتتدد 
  1 یابد )ترار مغزها  کاه، م هات مهاجر  انگيزه  ن، متداق 

در انتهات   ،کتا  هات  غازیاتصددثپس از ت ييا دیدگاه ي د در    ن یسددتده
تتاورت  )حت  بدون    ت سد کش رهات درحالک     کتد   ادلا م 61  تصث وهارم )ت

 )دریداتت  از  هدات م ج دگدذارت گسدددترده در تتداورتاز طریق سدددرمداید    جددیدد 
 ظرتيتي د،   ماهر  گيرت از نيروهات کاربهره  ة  و در سدداییاتت کشدد رهات ت سددد 

 و  در ایا راسددتا مق لات  و ن  م ز    ؛دارند   اقتصددادت برات رشددد   بسدديار بزرگ 
تحقق ایا م ضدد   وج د نظام   برات ،  امااسددتکتتده  محي  نهادت بسدديار تدييا

  ي اهد شد زا بسيار ايتلال حق ر ت ايترا  ةنالادلان

 بنديتحليل و جمع. 3

 ةدر ح ز  جریان اصدددل  اقتصددداد نک کلاسدددي را نقدت بر   وتانچ  محت ات کتا 
  رویکردهداتدر سدددتدت  را کتدا  ت ان دیددگداه حداکم بر م  ،هدات رشدددد بددانيممددل

جددات از رویکرد جسددد راند  و تدا حددودت    د کربتددت  اقتصدددادت ط قد هترودوکس  
ها ک   رسد درنظرگرتتا بري  تروض و بدیه  دانستا  ننظر م  لف، ببم  ةيلاقان
شد د و ن یسدتده نيز در يصد ت ار ا   ن هات اقتصدادت حمایت نم ا نظری ب  الزاماً

محت ات کتدا  از متظر نظرت و تجرب  بدا  شددد دم بدالدث   کرده اسدددتتلاشددد  ن
کتا  را از دو بدد نظرت و تجرب     روارد ب  هاتت ان انتقاد  م هات همراه شد دابهام

 د کرب  شرح زیر مطرح 
 2ردهات يُتریا ایراد دیدگاه مطرح در کتا ، ضدف بتيانمهم  ،در بدد نظرت

سدازت رتتار رد رویکرد مطرح شدده از مجرات بهيت   نپردايتا ب  م ان  يُاسدت ن  
سدازت، از متظر مدل 3اطميتان از دسدتياب  ب  وضدديت پایان اقتصدادت و لدملاملا

  کتد؛بحث اصددل  مطرح شددده در کتا  را تا حد ایده یا حداکثر نظری  محدود م 
هات لددت و مثالکمّ   جداول در قال  بري    کرده اسدتن یسدتده تلا    وتد   هر

 
هات ارز  مل  و  الملث و زنجيره هات حاکم بر اقتصاد بياایا ایده با واقديت  رسدم نظر  ب    1

 پردازیم   الملل  وتدان همخ ان  ندارد ک  در ادام  ب  ایا م ض   م بيا
2. micro foundation 
3. steady state 
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همچ ن   ،مشدداب   هات   ایا در حال  اسددت ک  در نظریکتد دیدگاه ي د را تث يت   

 ةاید ، الگ هات نظرت ریاضد با اسدتفاده از    شد دتلا  م   ،زاهات رشدد دروننظری 
هدات  کد  بدا داده  مطرح شددد د   هدایبيت پي،   ن  اوليد  مطرح و تث يدت و متدداقد 

 متط ق باشد  تجرب 
و تاکيد بي، از   لفبدیگر رویکرد مهتدسد  )و تا حدودت ابزارت  م  م ضد  

و ایفات نق،   هاتمام تتاورت ياسدتگاهو   تشدألت ان م يلاق ب  حد وت بر نيروت کار
 ،شددتايت شددتايت ، جامد روانب  ابداد     ت جهب م ت ر محرك رشددد و    متزلة ب

و مق لا    سددرریزهات دان، ،رقابت  و  هات سدد دانگيزهو م ضدد لات  و ن    تاریخ 
ن ر    همچ ناقتصداددانان       ایا م ارد مح ر اصدل  بحثاسدت  نهادتحکمران  و  

(North, 1990و رابيتسد ن اغل     و  سدم (Acemoglu & Robinson, 2013  اسدت 
   انجامد نم  اقتصادت ب  رشد  ي د الزاماًي دتيلاقيت ب ک  نشان دادند 

سدرمای  اسدت    ةنهاد  رةدتا  ن یسدتده درباوتدان قابثم ضد   دیگر تلق  ن 
ت انای  اتزودن ارز  ب    ،نيروت کار  ةبريلاف نهاد  ،سددرمای لامث   کتد وت ادلا م 

هات رشدد در يصد ت  رایج در مدل  مت ن  ایا ایده، در مقایسد  با محصد ل را ندارد
رسد  نظر م  سهم  ن در رشد اقتصادت، بسيار م هم ب  ةورت سرمای  و محاس بهره

کم    مدتاتاتزای  ذات ، بلک  ب مدتات ارز  ن  ب   ،ورت سدرمای بهرهدر ایا ح زه  
   است ب  اتزای، ت ليد از طریق تجهيز کارگران ب  ابزارهات کار مدتر

انسدان  در قال  نيروت    ةشدده از سدرمایبتدت انتزال  مطرحميبحث دیگر تقسد
کدار تيزیک   اسدددت کد  در متا کتدا  ت ييا   تکدار مداهر و يلاق )در کتدار نيرو

 ةیورا ک  سددرما ؛متاسدد   از مصددادیق بيرون  و واقد   ن، صدد ر  نگرتت  اسددت
سدلامت،   ،تا حرت  ةتجرب  ، شدامث  م ز  رسدم ،اسدت  توتدبدد    مفه م  انسدان
 ایاز ا   ی  بررسد  هر  رشدتايتيو غ   شدتايت  تهاضدما کار و مهار   تريادگی

متدددت همچ ن   ميطل د  در ایا شدرای  از مفاهرا م    متفاوت تهاابداد، شداي 
،  3انسدان  م تت  بر ن  ورت   ةسدرمای،  2انسدان  دیجيتال ةسدرمای،  1انسدان  پ یا  ةسدرمای
یادگيرت   و ،5هامهار   ب مزیسدت،  4شدده با ه   مصدت ل انسدان  تق یت  ةسدرمای
تتهدا در ت ييا تت   ند   ایشددد د  ااسدددتفداده م    م ضددد ل  مت ندر    6الدمرمدادام

 
1. dynamic human capital 
2. digital human capita 
3. innovation-based human capital 
4. AI-augmented human capital 
5. skill ecosystem 
6. lifelong learning 
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از متابع   کیبلک  در سدتج، و مطالدا  کمّ  نيز    بحث،شدتاسد  م ضد ل  و رو  
 ید ک  در حسدا  م ب   انسدان  ةیسدهم سدرما   تجرب  تدر بر وردها  ناهمگ ن   اصدل

رسدد ت ييا دقيق نق، و سدهم نظر م  ب  متا کتا  هم تدييا تکليف نشدده اسدت
کار تيزیک   در قال    تانسددان  در قال  نيروت کار ماهر و يلاق )و نيرو  ةسددرمای
ها در ترایتد رشددد اقتصددادت و نظرت و اسددتخران نق، هر ی  از ایا نهاده   مدل

 کتا  باشد  ةمطرح ن یستد  ةهات  ت  اید  ن گام 2و ارر رشدت 1تفکي  ارر سطح
ادلات   کرد  نخست،  ت ان ب  دو م ض   اشارهم   ،يات  ط ر ب  ،از بدد تجرب 
رشددد بلتدمد  و للت   تتها مت ع  متزلة يلاق ب  بر نق، نيروت کارن یسددتده م ت 

دهد شدد اهد تجرب  نشددان م   حال  نک   نرس سدد د ب  صددفر اسددت  نکردنسددق لا
، سددهم اسددتطيف وسدديد  از ل امث ک  ي د تابد  از    ت ليد   ورت کث ل امثبهره

نيروت   ل ار  دیگر، حت  اگرب   3 هات در مد سددران  داردغال  را در ت ييا تفاو 
ماهر  نيروت کار ب  نهادها و)  متشددأ تتاورت باشددد، انتشددار و جذ   نيلاق    کار

 نهای  رشد است   ةکتتد تدييا  بستگ  دارد
  تتاورت  ةهات ت ليدکتتد بتگاهاز   ب م بارة زیسدتلف دربم ةم ضد   دیگر اید 

 ، ک  دراسدت  از هم  مجراواحدهات   صد ر ب   کتتده از تتاورتهات اسدتفادهبتگاه  و
 تمدام   ايتيدار  در  ات و بددون ت دي اجداره  بد  صددد ر هدات ابددال    ن تتداورت

هر وتدد يشدددتهداد    ایا پتدا رقدابدت اتزای، یدابدد   گيردم جهدان  قرار   ت ليددکتتددگدان
اجرا و   ةدر ح ز  ،رسدددد نظر م  ي د و از متظر ايلاق  )و لدالت  جال  بدي دتب 

  گرتتا متطق اقتصددادت ر ت ايترا نادیدهاز متظر    ،لامثط ر  ب سددازت )لمليات 
ک  در شدرای  کت ن  اقتصداد   اسدتال همراه  بو انتزال  اسدت و با ایا سدانگاران  سداده

هدات  هدات حداکم بر زنجيرههدات ژئ پ ليتيک  م ج د و پيچيددگ جهدان  و ودال،
 ش د؟م ات و جهان ، وگ ن  لمليات  ارز  متطق 

  کدارگيرت بدتمدایز ميدان يلق و    براتت ان کتدا  را گدام   ، م بتددتجمع در
تر ترایتد رشددد اقتصددادت و ت ج  ب  بيتان ت ييا واقع  برات، گشددای، باب   تتاورت

 ترار مغزها ةهمچ ن پدید   دانسدت،  هات م ج د در کشد رهاها و پدیدهبري  وال،
 حداکثرت از  ةاسدتفاد  براتت سدد  یا ت صدي  ب  ایا کشد رها  در کشد رهات درحال

شدددده در کشددد رهدات هدات يلقگيرت از تتداورتمداهر ي د در بهره  نيروت کدار

 
1. level effect 
2. growth effect 

  ط ر غيرمستقيم  در قال نيز )ب انسان   ةسرمایذکر است بخ، در ي ر ت جه  از ارر   لازم ب 3
  ش د ظاهر م  ورت کث ل امثبهره
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همچ ن  نيز مطرح اسددت،  هات مح رتبري  وال،  در ليا حال،   1یاتت ت سددد  

امکان  زم ن  ضددف در م ان  نظرت دیدگاه مطرح شدده )از متظر م ان  يرد ، لدم
ت ييا دقيق تمایز ميان ارز  و قيمت، نداشدتا سدازت م ضد  ، لدمتجرب  و کمّ 
بد  نق، و سدددهم    ت جهب حکمران ،    و  نهدادهدا  ةبيتداند  بد  مق لدرویکردت واقع

 ورت کث ل امث ت ليد در ترایتد رشد بهره

  ةح ز   ردت للم   انظرید ت ان محت ات کتدا  را  کلام  ير ایتکد  هروتدد نم 
هات طرح پرسدد، جهت  ت ان  ن را گام  درم   ،حسددا   وردب اقتصدداد رشددد 

نق، يلاقيت انسدان    ةم تلاب  دان، اقتصداد در زميت  هاتم ضد    بارةدر  بتيادیا
ت هاسددرمای پي، روت همچ ن    هاتویژه با ت ج  ب  م ضدد   ب ،رشددد یتد  ادر تر

 دانست  ه   مصت ل  و نامشه د

 تعارض منافع 
 يست   نع گ ن  تدارض متات ي هایا مقال  مشم ل 

 اصول اخلاقي
 ادب ،  سددرقت  جمل  از  ،نشددر  ايلاق از  کامث  ط رب ایا مقال ،   انتشددار  در  هن یسددتد 
تجارت   تمتفد؛ است  پرهيز داشت   دوگان  انتشار  و ارسدال  یا  هاداده جدث  رتتار،سد ء

اسدت و اصدالت  هرد  ایا مقال  حاصدث تحقيقا  ي د ن یسدتد ندا  وج ددر ایا راسدتا 
داده نشدده    مقال  ب  ه   مصدت ل ایا  فيتأل   اسدت  محت ات  ن را اللام داشدت 

برات ارتقات زبان  استفاده Free online   نسخة Deepseek ه   مصت ل   از  است 
 شده است 

 هادسترسي به داده 
ها در ایا در صد ر  نياز ب  اطلالا  بيشدتر دريصد ت نح ة تجزی  و تحليث داده

 مکات   ترمایيد  ة مسک لمقال ، با ن یستد 

 
  نيز Benhabib & Spiegel, 1994)  ي  و اشپيگثح  با تر ذکر است ایا ایده را پي،  لازم ب 1

    ورتبهره)بر رشد    مسيرمستقيم از دو  ط ر  ب انسان     ةسرمایدادند  اند  ایشان نشان  مطرح کرده
و بيشتر است؛    هات جدیدها و تتاورتت انای  ت ليد ایده، ک  ناظر ب   ن  ورت: الف   گذاردتأرير م 
انسان     ةاگر کش رت م لد تتاورت ن اشد، داشتا سرمای  ک  قائث است حت   انتشار تتاورتو     
)در قال  سازوکار تقليد  رو  با کش رهات پي،  را  ي د دهد تا شکاف تتاورتم را  امکان    ایا   زیاد

   تر پر کتدسریعو جذ   
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